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投资者关系活动

类别 

 

√特定对象调研□分析师会议 

□媒体采访□业绩说明会 

□新闻发布会□路演活动 

□现场参观  

□其他（请文字说明其他活动内容） 

参与单位名称 

及人员姓名 

银华基金：王海峰；博时基金：金耀； 

富国基金：曹文俊；建信基金：陶灿。 

时间 2023 年 11 月 22 日上午 

地点 公司十二楼接待室 

上市公司 

接待人员姓名 
周秀峰、魏钢、周艳霞 

投资者关系活动

主要内容介绍 

 

在本次会谈中，主要沟通内容简述如下： 

问：公司历史沿革？ 

答：公司前身是江钻股份，2015 年江钻股份非公

开发行股票购买了中石化集团公司机械制造板块所

有资产，实现了机械制造业务整体上市，公司名称由

“江钻股份”变更为“石化机械”。石化机械是国内

研发实力领先、产品门类齐全的油气装备研发、制造、

专业技术服务企业。 

目前公司下属主要分、子公司有四机公司、江钻

公司、钢管分公司、四机赛瓦公司、三机分公司、世

纪派创公司、天然气分公司和氢能装备分公司。主营

业务包括油气开采机械设备、钻头钻具以及油气钢管

产品的设计、研发、制造、销售及租赁，油气钻采设

备检测服务及氢能装备研制销售等。主导产品涵盖钻

采装备、钻完井工具、集输装备三大领域，覆盖陆地



和海洋油气田，具体包括钻头钻具、钻井装备、固井

装备、压裂装备、修井装备、特种作业装备、提速工

具、完井工具、油气钢管、天然气压缩机、井口及地

面装备、氢能压缩机、加氢机和制氢装备等。 

问：公司股权激励情况？ 

答：公司 2022 年限制性股票激励计划已完成对

180 名激励对象的限制性股票授予工作,首次授予的

股票已于 2023 年 5 月 12 日登记上市，股权激励的对

象主要是中高层管理人员和核心骨干员工。公司实施

股权激励一方面是按照国资委要求,为提升治理水

平,建立健全公司长效激励机制而进行；另一方面也

是自我加压,充分调动核心骨干员工的积极性,将股

东利益、公司利益和员工个人利益结合在一起,努力

推动公司快速发展。 

2023 年是公司股权激励的第一个考核年度,公司

将全力拓市增收,降本减费,不断提升公司经营业绩,

争取达成考核目标。 

问：公司氢能业务发展情况？ 

答：公司紧跟控股股东中石化集团公司洁净能源

战略，在加氢、制氢、输氢领域，可为用户提供关键

装备产品、技术与服务，具备加氢站解决方案、制氢

加氢一体化解决方案、大排量充装解决方案、兆瓦级

PEM 制氢解决方案、绿电碱水制氢解决方案、车载供

氢系统解决方案等服务能力。多种氢能装备加快投放

市场；配套研制出系列化氢气压缩机、加氢机、卸氢

柱、顺序控制盘、站控系统等关键组成，在武汉建成

3 座加氢站，其中 1 座被列为示范站；参与“西氢东

送”项目输氢钢管合作研发，完成三种规格输氢管试

制；获中石化集团公司“中国石化氢能装备制造基地”

命名授牌。 

公司将加快氢能业务的培育,尽快将其打造成新



的效益增长点。 

问：公司未来人员结构趋势？ 

答：近年来，公司员工总数呈逐年下降趋势。经

营管理、销售服务、技术研发、生产制造四类人才配

置比例逐步优化。公司将持续深化劳动人事和薪酬分

配改革，完善公司中长期人才规划以及人才激励机

制，促进公司高质量发展。 

问：公司海外市场发展情况？ 

答：海外市场一直是公司发展不可或缺的重要市

场。近年来受中美贸易摩擦等多种因素影响,公司海

外业务占比偏低。从 2023 年 1-10 月的情况来看,公

司海外市场正在逐步恢复。随着公司对国际业务的有

效调整,公司海外市场的开拓效率和业务将会得到较

大提升。公司在稳定北美市场的同时,将积极开发中

东、东南亚市场和俄罗斯市场。 

 

附件清单（如有） 无。 

日期 2023 年 11 月 22 日 

 


